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Digitalisierung unserer Prozesse
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• Mitarbeiterstamm in BMD (CRM, ZEIT, 
LOHN) (nur für AT), kein Mitarbeiterstamm 
der Töchter

• Manuelle Anlage der Mitarbeiter im SAP 
HR1 und anderen Systeme (SAP, Who is 
Who, elVIS, e-shop…) durch 
unterschiedliche Abteilungen/Personen.

• Viele manuelle und papierbasierte HR 
Prozesse, die mit sehr viel Aufwand 
verbunden sind.

• Kein Kommunikationsmedium, um alle 
Mitarbeiter:innen zu erreichen.

 E-Recruiting

 Automatisierung HR-Prozesse

 Neue Projekte/Tools, die einen zentralen 
Mitarbeiterstamm benötigen (MA App, 
Zutrittssystem, …)

 Schnellere und bessere Kommunikation

 Modernes Intranet / Wissensdatenbank

 E-Learning

IST-Situation Neue Anforderungen
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Sieglinde Puß-Inreiter
MK Fachliche Projektleitung

Laetitia Asamer
HR Fachliche Projektleitung

Eldar Behric
IT Fachliche Projektleitung

Ulrike Störmann
HR Key-User Administration

Birgit Hummer-Altmann
HR Key-User Recruiting

Farhana Mirza-Fiori
HR Key-User System

Yili Liang
IT Technische Projektleitung

Sara Aschauer
Marketing Key-User & Kommunikation

Zorica Zeljkovic
Grafik & Design
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Investieren in ein 
zentrales HR System

Effizienz- und 
Produktivitätssteigerung 
in Fachabteilungen 

Bessere 
Zusammenarbeit 
& Austausch
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• Interne 
Kommunikation

• Modernes Intranet
• Mitarbeiter App
• Mediathek
• Chat

• E-Learnings
• Veranstaltungs-

management
• Schulungsanmeldung
• Workflows für Freigabe
• Umfragen

• Karriereportal
• Bewerbermanagement
• Stelleninserate intern 

veröffentlichen 
• Empfehlungs-

management

• Zentrale Stammdaten
• Telefonbuch
• Organigramm
• HR Prozesse/

Workflows
• Digitale

Personalakte

HR Basis Recruiting

PortalE-Learning



Zeiterfassung

Payroll

Talent&
Performance

Weiter-
entwicklung & 

Learning

Administration
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Planung Marketing Recruiting Freisetzung

Workflows und Personalcontrolling (KPI)

Bewerber:in Mitarbeiter:in ehem. Mitarbeiter:in
• Kunde? 
• Lieferant?
• Botschafter?

SAP 
HR1 



myREXX Nutzung + Funktionen



Nutzung mobil, zeitunabhängig, Firmen- und private Geräte.
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Über rexx GO App:
 Download über 

App Store bzw. 
Google Play

Domain: myrexx.reca.com
 als Lesezeichen speichern!



HR-Funktionen
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1. Online-Status
2. Kolleg:innen

abonnieren
3. Übersicht meines 

Teams
4. Öffentliche 

Stammdaten
5. Eigenes Motto/ 

Profilspruche
6. Meine Fähigkeiten und 

Interessen
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2 Ansichten:
 Stapel
 Liste
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1. Stammdatenänderungen
2. Dokument übermitteln
3. Beziehungen



Kommunikation + Information
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Mediathek
24.10.202
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Fuhrpark 

IT

Kundenmanagement

Gemeinsam mehr bewegen

Benefits & Mitarbeiterangebote

Produktabteilung

HR Services 

Unternehmenskommunikation

HR Services für Führungskräfte 

Facility Management

Einkauf

RECA minis & kids

Industrie

Logistik



Portal / Stream
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 Newsfeed
 Persönliche Informationen 

zu Anträgen
 nur für Antragsteller:in zu sehen

 aktuelle News von Kolleg:innen

 Eigene Posts erstellen 
 Beiträge kommentieren 
 Mit „interessant“ markieren
 WICHTIG IST VOR ALLEM DIE AKTUALITÄT!
 im Portal ist Platz für alles, das nur kurzfristig relevant ist! 
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 Emotionen vermitteln! 



 Im Portal kann jede:r Mitarbeiter:in posten
 Zielgruppe im Auge behalten




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 Bereits einige Aktivitäten 
der Pilot User:innen
 BITTE WEITER SO! 

 Jede Abteilung bitte unbedingt teilen:



 Veranstaltungen




 Netiquette beachten
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Newsfeed ist 
super, man wird 

laufend über 
Neuigkeiten 
informiert.

Alle Infos sind an 
einem Ort und mit 
der Suchfunktion 

ist alles schnell 
auffindbar!

Man bekommt 
schneller und mehr 
Infos von anderen 

Standorten und 
Abteilungen.

Über die Kanäle  
bin ich immer TOP 
informiert über die 

einzelnen 
Abteilungen!

Lehrlinge in der 
Berufsschule u. 

Mitarbeiter:innen
in der Karenz sind 

immer am 
neuesten Stand!

Mit der App habe 
ich jederzeit und 

überall Zugriff auf 
wichtige 

Informationen.

Krankenstände, 
Arztbestätigungen 

etc. sind viel 
unkomplizierter 
zum Einreichen!

Alle Kontaktdaten und 
Organigramme der 

Teams im Überblick.

Als Führungskraft 
habe ich immer 

alle Bewerbungs-
unterlagen im 

Überblick!

Mit der Chatfunktion 
kann ich mich mit 
meinen Kolleg:innen
schnell austauschen. 
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